¢ hdt

WISSEN DURCH ERFAHRUNG
Veranstaltungsnummer: VA-00897

Arbeitsschutzmanagement-Beauftragte —
Aufgaben und Verantwortung

SGA-Managementbeauftragte nach ISO 45001

Termin Teilnahmegebiihren
Mo. 06.03.2028, 09:00 Uhr — Prasenz-Teilnahme 1.340,00 €*
Di. 07.03.2028. 16:00 Uhr Fir HDT-Mitglieder 1.240,00 €*
Online-Teilnahme 1.340,00 €*
Fir HDT-Mitglieder 1.240,00 €*
Veranstaltungsort
Haus der Technik e.V.
Hollestr. 1

45127 Essen

Weitere Informationen und die
Mdoglichkeit zur Online-Buchung
lhrer Teilnahme finden Sie auf der

Veranstaltungs-Webseite.

Stand: 28.10.2026, 16:16 Uhr
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Arbeitsschutzmanagement-Beauftragte — Aufgaben und
Verantwortung

Die Ausbildung zum/zur Arbeitsschutzmanagement-Beauftragten nach ISO 45001 vermittelt die
notwendigen Kenntnisse, um ein Arbeitsschutzmanagementsystem (AMS) effektiv einzufiihren, zu
Uberwachen und fortlaufend zu verbessern. Sie zielt darauf ab, die Sicherheit und Gesundheit systematisch
in die betrieblichen Ablaufe zu integrieren und gleichzeitig die rechtlichen Anforderungen zu erfiillen.

Wichtige Inhalte umfassen die rechtliche Basis und die Vorteile eines AMS, wie die Erh6hung der
Rechtssicherheit, Optimierung von Prozessen, Forderung der Arbeitszufriedenheit und Verbesserung des
Unternehmensimages. Teilnehmende lernen, Gefahrdungen zu bewerten, MaRnahmen zu planen und die
Umsetzung zu dokumentieren. Die Ausbildung starkt die Kompetenz, Schulungen und Unterweisungen
durchzufiihren sowie die Zusammenarbeit zwischen Fiihrungskraften und Mitarbeitenden zu fordern.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf der effizienten Nutzung von Unterstiitzungsangeboten, wie denen der
Unfallversicherungstrager, und der Bewaltigung typischer Herausforderungen, etwa der aufwandigen
Dokumentation oder der Akzeptanz bei Beschaftigten. Ziel ist es, einen Mehrwert fiir das Unternehmen zu
schaffen und die Grundlagen fiir einen storungsfreien, sicheren und gesundheitsfordernden Betrieb zu
legen.

In der Schulung wird ergédnzend praxisnah vermittelt, wie kiinstliche Intelligenz (KI / Al) gezielt eingesetzt
werden kann, insbesondere zur effizienten und strukturierten Erstellung von Checklisten fiir die Tatigkeit als
befahigte Person.

Zum Thema

Ein wirksames Arbeitsschutzmanagement ist essenziell fiir sichere und gesunde Arbeitsbedingungen.
Arbeitsschutzmanagement-Beauftragte spielen dabei eine zentrale Rolle: Sie unterstiitzen Unternehmen bei
der Umsetzung gesetzlicher Vorgaben, erkennen Risiken und tragen zur kontinuierlichen Verbesserung des
Arbeitsschutzes bei.

In dieser Veranstaltung "Arbeitsschutzmanagement-Beauftragte — Aufgaben und Verantwortung" erhalten
Teilnehmende praxisnahes Wissen zu rechtlichen Grundlagen, Gefahrdungsbeurteilungen,
Praventionsmalnahmen und zur Integration von Arbeitsschutzmanagementsystemen (AMS) in betriebliche
Prozesse. So kdnnen sie ihre Funktion als Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, Sicherheitsbeauftragte oder
Filihrungskraft effektiv wahrnehmen.

Zielsetzung

Das Ziel der Ausbildung zum/zur Arbeitsschutzmanagement-Beauftragten ist es, umfassende Kenntnisse zu
Arbeitsschutzmanagementsystemen (AMS) zu vermitteln. Teilnehmende lernen, Sicherheit und Gesundheit
systematisch in betriebliche Prozesse zu integrieren, Gefahrdungsbeurteilungen durchzufiihren,
Rechtssicherheit zu férdern.

Die Ausbildung stéarkt Fiihrungskompetenzen, reduziert Unfallrisiken und unterstiitzt die Optimierung von
Ablaufen sowie die Arbeitszufriedenheit im Unternehmen.

Programm

06.03.2028

Seite 2 von 4



09:00-16:00
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Managementsystem fiir Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit |

Ralph Klein
Wissens-Jongleur® Ralph Klein, Stuttgart

Grundlagen und Rahmenbedingungen

Inhalte, Aufbau und Struktur der DIN ISO 450011
Grundlagen Normentwicklung, Annex SL
Interpretation der Anforderungen der DIN ISO 45001
Analyse des Kontextes einer Organisation

07.03.2028

09:00-16:00

Managementsystem fiir Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit II

Ralph Klein
Wissens-Jongleur® Ralph Klein, Stuttgart

Kontext des Unternehmens und Stakeholder-Dialog

Organisationsstrukturen (Rollen, Rechte und Pflichten)

Beurteilung von Risiken und Chancen

Planen, Umsetzen und Uberwachen von MaRnahmen, Abldufen und Prozessen
Bewertung der Leistung

Referenten

Ralph Klein
Wissens-Jongleur® Ralph Klein, Stuttgart

Ralph Klein hat sein Berufsleben Giber das Handwerk begonnen. Er war in
verschiedenen gro3en und kleinen, ja selbst in kleinsten Unternehmen im Handwerk
und der Industrie tatig. Ein Abstecher zu einer Behorde, in einer nicht ganz alltaglichen
Welt einer Justizvollzugsanstalt, rundet die vielseitigen Facetten des bisherigen
Berufsweges ab. Sein Motto lautet: ,Wer aufhort besser zu werden, hat aufgehort gut
zu sein”. Ralph Klein hat Beruf und Hobby verbunden: Mit seiner Beratungsfirma
Wissens-Jongleur® ist er in Unternehmen auf den Gebieten Arbeits- und
Gesundheitsschutz, Umweltschutz und Gefahrgut tatig. Er vermittelt sein Wissen in
Schulungen, Fach- und Impulsvortragen und ist Autor des Fachbuchs ,HSE kompakt"
(Erich Schmidt Verlag, 2026).

Staatlich anerkannter Betriebswirt des Handwerks

Meister im Elektrotechniker-Handwerk

Fachkraft fur Arbeitssicherheit

Geprifter HSE-/EHS-Manager

Leitender Auditor (Lead Auditor) DIN 1SO 45001 und DIN ISO 14001
Brandschutzbeauftragter
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« Gefahrgutbeauftragter

» Umweltbeauftragter (Immissionsschutz, Gewasserschutz, Abfall)

Hinweise

In Kombination mit dem Seminar "Interne Audits fiir Arbeitsschutzmanagementsysteme professionell
durchfiihren" zum Sonderpreis buchbar.
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